
Годовой отчет о деятельности Управляющего совета (далее -  УС) 
МБДОУ № 27 «Микки-Маус» за 2022-2023 учебный год

Для достижения обозначенных целей УС решались следующие задачи:

1. Определение основных направлений развития учреждения на текущий 
учебный год.

2. Содействие в создании оптимальных условий для осуществления
образовательного процесса и форм его организации в дошкольном образовательном 
учреждении.

3. Контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения и
воспитания.

4. Защита прав и законных интересов участников образовательной
деятельности.

5. Общественный контроль рационального использования выделяемых 
учреждению бюджетных средств, привлеченных средств из внебюджетных 
источников, обеспечение прозрачности финансово-хозяйственной деятельности.

6. Организация питания в МБДОУ № 27 «Микки-Маус».

В своей деятельности УС МБДОУ№ 27 «Микки-Маус» руководствовался 
следующими принципами:

- законность, реализация и защита прав всех участников образовательного 
процесса;

- приоритетность качества образования и качества жизнедеятельности 
воспитанников в МБДОУ № 27 «Микки-Маус»;

- добровольность участия в государственно-общественном управлении;
- коллегиальность принятия решений и гласность.

Председатель Управляющего совета Сидорова Светлана Витальевна. Стаж в 
должности председателя УС - 1 год.

Деятельность членов комиссии основывается на принципах добровольности 
участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности. 
Количественный и персональный состав постоянных комиссий утверждается УС. 
При распределении полномочий между заведующим учреждением и созданным УС 
мы руководствовались простыми правилами: воспитание и обучение, методические 
вопросы и непосредственное управление учреждением распределены между членами 
УС от учреждения. А вот в вопросах направления его развития, питания детей, 
оздоровления, а также оценки качества пребывания воспитанников в учреждении 
всегда лучше разбираются члены УС от родительской общественности.

За каждым членом УС были закреплены определенные обязанности:
- осуществление контроля за целевым и рациональным расходованием 

финансовых средств;
- организация питания;
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- защита и реализация прав законных интересов участников образовательного 
процесса:

- создание оптимальных условий для жизнедеятельности воспитанников;
- привлечение внебюджетных средств;
- развитие материально-технической базы.

В течение учебного года проведено 4 плановых заседания УС и 1 внеплановое 
расширенное заседание УС. Повестка заседаний, как правило, очень насыщенная, 
известна всем членам УС заранее, что позволяет принимать обдуманные и 
действенные решения. Заседания УС протоколировались. О решениях Управляющего 
совета информируются все родители и педагоги детского сада через сообщения на 
стендах, родительских собраниях в группах, на официальном сайте учреждения.

За период 2022-2023 уч.г. УС рассматривались ряд важных вопросов, 
касающиеся реализации стратегии жизнедеятельности образовательного учреждения.

В сентябре УС ознакомился и утвердил план работы на 2022-2023 уч.г., утвердил 
состав, председателя и зам.председателя УС на 2022-2023 уч. г., ознакомился с актом 
готовности МБДОУ № 27 к новому 2023-2024 уч.г., обсудили результаты 
эффективности деятельности Учреждения за 2021-2022 учебный год, подготовку к 
эпидемическому сезону заболеваемости гриппом и острыми респираторными 
вирусными инфекциями, в том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в 
эпидемическом сезоне 2022-2023 годов и организацию работы по соблюдению 
санитарно-эпидемиологических требований в Учреждении и недопущения угрозы 
распространения острых кишечных инфекций, в том числе ротавирусной инфекции. 
На заседании представлена презентация регламента использования государственных 
символов в образовательном учреждении, организация платных дополнительных 
образовательных услуг и планирование расходов от приносящей доход деятельности.

На внеплановом заседании (октябрь) представлена презентация 
витаминизированных напитков, члены УС и председатели родительских комитетов 
ознакомлены с приказом департамента образования Администрации города от 
27.10.2022 .№ 12-03-872/2 «О внесении изменений в приказ департамента образования 
от 17.01.2022 № 12-03-16/2 «О среднем размере стоимости питания в день одного 
ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования», калькуляцией примерного 
перспективного меню МБДОУ № 27 «Микки-Маус», действующими ценами на 
продукты питания. УС рассматривал вопрос о подготовке и проведении Новогодних 
и Рождественских праздников для детей, об итогах финансово-экономической 
деятельности ДОУ за январь - декабрь 2023г.

В соответствии с целями развития Учреждения на третьем заседании (декабрь) 
УС презентован проект паспорта программы развития Учреждения на 2023-2025гг., 
представлен проект плана финансово-хозяйственной деятельности на 2023 год. 
Обсуждено и согласовано «Положение о рабочей группе по приведению основной
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образовательной программы дошкольного образования МБДОУ № 27 «Микки-Маус» 
в соответствии с ФОП».

На четвертом заседании (март) подведены итоги работы по выполнению 
муниципального задания, о поступлении и расходовании бюджетных и 
внебюджетных средств за 2022г., обсудил результаты контроля за соблюдением 
здоровых и безопасных условий организации питания в ДОУ.

На пятом заседании (июнь) Управляющего совета обсуждали подготовку 
учреждения к новому 2023-2024 уч.г., дорожную карту по внедрению в 
образовательный процесс МБДОУ № 27 «Микки-Маус» Федеральной
образовательной программы дошкольного образования.

В течение года УС рассматривал конфликтные ситуации: жалобы, заявления, 
предложения от родителей, педагогов, работников ДОУ, привлекал родителей к 
сотрудничеству с ДОУ, работал в поиске и привлечении пожертвований не денежного 
имущества (дарения в общественных целях), ходатайствовал о награждении 
работников.

Прозрачность и открытость деятельности учреждения обеспечивает 
предоставление учредителю и общественности ежегодного отчёта о поступлении и 
расходовании финансовых и материальных средств.

Практика публичной отчетности администрации учреждения повышает 
ответственность руководителей и педагогов за результаты деятельности и становится 
важным фактором создания положительного имиджа дошкольного учреждения, 
формированию своего образа, к которому стремится коллектив и УС.

Таким образом, созданный Управляющий совет обеспечил:

- открытый характер управления;

- более широкое вовлечение родительской общественности;

- регулирование отношений, возникающих между участниками образовательных 
отношений.

Председатель УС С.В. Сидорова
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