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Критерии и показатели оценки эффективности деятельности и качества труда 
учителя- логопеда МБДОУ № 27 «Микки-Маус» 

 

Критерии 

Показатели эффективности деятель-

ности и качества труда педагогиче-

ских и руководящих работников 

Методика расчета значений показателей Выполнение 

1. Развитие 

кадрового 

потенциала 

1.1. Участие в профессиональных 

конкурсах 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: участие в профессиональных конкурсах на уровне 

учреждения и выше.  

 

 1.2. Представление опыта работы Условие, при котором показатель считается достигнутым  

- наличие публикаций в печатных, электронных СМИ, посвящён-

ных теме образования 

 

2.Соответствие 

условий 

требованиям 

ФГОС 

2.1. Обеспечение психолого-

педагогического сопровождения об-

разовательного процесса 

Условия, при которых показатель считается 

достигнутым: выполнено одно из условий: 

- участие в работе психолого-педагогического консилиума; 

- участие в работе психолого-педагогической службы, оказываю-

щая помощь обучающимся, испытывающим трудности в освоении 

образовательной программы дошкольного образования, своем 

развитии и социальной адаптации, в том числе при реализации 

адаптированных образовательных программ, разрабатывает и реа-

лизует адаптированную образовательную программу дошкольного 

образования 

 

3.Обеспечение 

доступности обра-

зования для детей 

с ОВЗ и 

инвалидностью 

3.1. Обеспечение условий организа-

ции образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здо-

ровья и инвалидностью (при наличии 

детей с ОВЗ и инвалидностью) 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсут-

ствие подтвержденных жалоб родителей (законных представите-

лей) на невыполнение рекомендаций территориальной психолого-

медико-педагогической комиссии по созданию специальных 

условий образования обучающихся 

 

4.Реализация  4.1. Не менее 70_ % воспитанников Порядок расчета: [численность воспитанников групп старшего  



образовательных 

программ 

групп старшего дошкольного возрас-

та (с 6 до 7 лет), выпущенных с нор-

мой речевого развития  

дошкольного возраста (с 6 до 7 лет), выпущенных с нормой рече-

вого развития / численность воспитанников групп старшего до-

школьного возраста (с 6 до 7 лет) на 31 мая] * 100%. 

5.2. Взаимодействие с родителями 

(законными представителями) воспи-

танников в рамках реализации обра-

зовательной программы дошкольного 

образования 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: прове-

дение (участие) не менее 2-х информационных мероприятий, спо-

собствующих активизации взаимодействия педагогов с законны-

ми представителями воспитанников в рамках реализации образо-

вательной программы дошкольного образования 

 

5. Информацион-

ная открытость 

5.1. Формирование позитивного 

имиджа образовательного учрежде-

ния  

 

 

Условие, при котором показатель считается достигнутым:  

- предоставление не менее 1 информационного материала о куль-

турно-образовательных событиях, достижениях обучающихся об-

разовательного учреждения для размещения на официальном ин-

тернет-портале департамента образования Администрации города 

«Учусь в Сургуте», в журнале «Югорское девство» своевременное 

(по результатам проведения мероприятий - не позднее 5-ти с дней 

с момента проведения, анонс - не позднее 3-х дней до дня прове-

дения), размещение информации на официальном сайте образова-

тельного учреждения, «ВКонтакте», «Одноклассники» (не менее 

3 мероприятий). 

 

5.2. Качественная подготовка и про-

ведение мероприятий 

Условие, при котором показатель считается достигнутым педаго-

гическими работниками: 

- проведение не менее двух методических мероприятий по прио-

ритетным направлениям деятельности или проведение не менее 

одного методического мероприятия и участие в экспертной дея-

тельности на безвозмездной основе (мастер-класс, открытое меро-

приятие, тематическое выступление на конференции, семинаре, 

педсовете, иное мероприятие); 

- представление опыта работы на семинарах, совещаниях и иных 

мероприятиях на уровне образовательного учреждения и выше 

(для руководящих работников - не ниже муниципального уровня) 

или наличие публикаций в печатных, электронных СМИ, посвя-

щённых теме образования (1 мероприятие).  

 

6. Соответствие 

деятельности 

образовательного 

учреждения 

требованиям 

законодательства 

6.1. Отсутствие подтвержденных жа-

лоб потребителей 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсут-

ствие подтвержденных жалоб потребителей (законных представи-

телей потребителей), поступивших в образовательное учрежде-

ние, МКУ «УДОУ», муниципальные и региональные органы 

управления образованием, органы, осуществляющие надзорную 

деятельность 

 

7. Исполнитель-

ская дисциплина 

7.1. Высококачественное ведение 

внутренней документации учрежде-

ния Соблюдение сроков исполнения и 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: отсутствие замечаний при ведении внутренней до-

кументации учреждения и документов, не исполненных в срок  

 



качества подготовки документов в 

соответствии с запросами, поступив-

шими в учреждение 

 Общее количество показателей: 10   
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