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Критерии и показатели оценки эффективности деятельности и качества труда  

воспитателей МБДОУ № 27 «Микки-Маус» 

 

Критерии 

Примерные показатели эффективности 

деятельности и качества труда педагогических 

и руководящих работников 

Методика расчета значений показателей Выполнение 

1. Развитие 

кадрового 

потенциала 

1.1. Участие в 

профессиональных 

конкурсах 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: участие в профессиональных конкурсах на уровне 

учреждения и выше.  

 

 1.2. Представление опыта работы Условие, при котором показатель считается достигнутым  

- наличие публикаций в печатных, электронных СМИ, посвящённых теме 

образования 

 

2.Соответствие 

условий 

требованиям 

ФГОС 

2.1. Обеспечение индивидуализации 

образования и психолого-педагогического 

сопровождения образовательного процесса 

Условия, при которых показатель считается 

достигнутым: выполнено одно из условий: 

- участие в работе психолого-педагогического консилиума; 

- участие в работе психолого-педагогической службы, оказывающая 

помощь обучающимся, испытывающим трудности в освоении 

образовательной программы дошкольного образования, своем развитии и 

социальной адаптации, в том числе при реализации адаптированных 

образовательных программ, разрабатывает и реализует адаптированную 

образовательную программу дошкольного образования, индивидуальную 

программу реабилитации на несовершеннолетнего и членов его семьи 

(СОП); 

- ведет индивидуальные карты развития воспитанников  

 

3. Создание 

условий для 

сохранения 

здоровья  

воспитанников 

3.1. 55% и более воспитанников, не имеющих 

пропусков по болезни (средний показатель за 

учебный период) 

Условия, при которых показатель считается достигнутым педагогом: 

количество воспитанников, не имеющих пропусков по болезни не менее 

55% от общего числа воспитанников группы (средний показатель за 

учебный период)     

 



4. Реализация 

образовательных 

программ 

4.1. Взаимодействие с родителями 

(законными 

представителями) воспитанников в рамках 

реализации образовательной 

программы дошкольного образования 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: проведение 

(участие) не менее 2-х информационных мероприятий, способствующих 

активизации взаимодействия педагогов с законными представителями 

воспитанников в рамках реализации образовательной программы 

дошкольного образования 

 

5. Работа с 

одаренными 

детьми 

5.1. Наличие воспитанников - победителей, 

призёров и лауреатов конкурсных 

мероприятий социально-педагогической, 

художественной, естественнонаучной, 

физкультурно-спортивной и технической 

направленностей 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: наличие воспитанников - победителей, призёров и 

лауреатов конкурсных мероприятий социально-педагогической, 

художественной, физкультурно-спортивной и технической 

направленностей на уровне образовательного учреждения и выше  

 

6. 

Информационная 

открытость 

6.1. Формирование позитивного имиджа 

образовательного учреждения  

 

 

Условия, при котором показатель считается достигнутым:  

- предоставление не менее 1 информационного материала о культурно-

образовательных событиях, достижениях обучающихся образовательного 

учреждения для размещения на официальном интернет-портале 

департамента образования Администрации города «Учусь в Сургуте», в 

журнале «Югорское девство» своевременное (по результатам проведения 

мероприятий - не позднее 5-ти с дней с момента проведения, анонс - не 

позднее 3-х дней до дня проведения), размещение информации на 

официальном сайте образовательного учреждения, «ВКонтакте», 

«Одноклассники» (не менее 18 мероприятий). 

 

6.2. Качественная подготовка и проведение 

мероприятий 

Условие, при котором показатель считается достигнутым 

педагогическими работниками: 

- проведение не менее трех методических мероприятий по приоритетным 

направлениям деятельности или проведение не менее двух методических 

мероприятий и участие в экспертной деятельности на уровне 

образовательного учреждения и выше (мастер-класс, открытое 

мероприятие, тематическое выступление на ГМО, конференции, 

семинаре, педсовете, пед.часу,  иное мероприятие) 

 

7.Соответствие 

деятельности 

образовательного 

учреждения 

требованиям 

законодательства 

7.1. Отсутствие подтвержденных жалоб 

потребителей 

 

 

 

Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие 

подтвержденных жалоб потребителей (законных представителей 

потребителей), поступивших в образовательное учреждение, МКУ 

«УДОУ», муниципальные и региональные органы управления 

образованием, органы, осуществляющие надзорную деятельность 

 

 

8.Исполнительская 

дисциплина 

8.1. Высококачественное ведение внутренней 

документации учреждения Соблюдение 

сроков исполнения и качества подготовки 

документов в соответствии с запросами, 

поступившими в учреждение 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: отсутствие замечаний при ведении внутренней 

документации учреждения и документов, не исполненных в срок  

 



 Общее количество показателей 10   
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